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VERSICHERUNGSMAKLER

Krankenversicherung

Rechengrolien fur das Jahr 2005

RechengréBen/Werte fiir das Kalenderjahr 2005

Alte Bundeslander Neue Bundeslander

EUR EUR

Versicherungspflichtgrenze in der

Krankenversicherung

. Allgemein (jahrlich)

. fiir am 31.12.2002 wegen Uberschreitens der
JAE 2002 (jahrlich)

46.800,00

42.300,00

Beitragsbemessungsgrenzen (BBG)
Kranken- und Pflegeversicherung - jahrlich
Kranken- und Pflegeversicherung - monatlich

3.525,00

Hoéchstzuschuss zur KV fiir PKV-Versicherte
nach § 257 Abs. 2 S. 2 SGB V (bundeseinheitlich
= 14,3 v.H.) - mit Krankengeldanspruch

nach § 257 Abs. 2 S. 3 SGB V (bundeseinheitlich
=12,9 v.H.) - ohne Krankengeldanspruch

fur private Pflegeversicherung maximal

252,04

227,36
29,96

Beitragssatze
Krankenversicherung

bei Versorgungsbeziigen:

kassenindividuell

z.B. bei AOK (allgemein) 14,50%
(erhoht) 17,40%
(ermaRigt) 13,10%
Pflegeversicherung 1,70%
(Kinderlose zusatzl. zu ihrem Anteil 0,25 % Zuschlag)

Freiwillige Versicherung

Mindestbemessungsgrundlage - allgemein 805,00
Mindestbemessungsgrundlage - Existenzgriinder 1.207,50
Mindestbemessungsgrundlage - hauptberuflich 1.811,25
Selbststandige

Regelbemessungsgrundlage - hauptberuflich 3.525,00
Selbststandige

Studentenbeitrag - ab Wintersemester 2004/2005

Krankenversicherung monatlich (bundesweit) 46,60
Pflegeversicherung monatlich (bundesweit) 7,92

Quelle: http://www.vvs-gmbh.de/docs/krankenversicherung05.pdf
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EUR EUR

Mini-Jobs
(Versicherungsfreiheit in der Kranken- u.
Pflegeversicherung, sowie in der Renten- und
Arbeitslosenversicherung)
Geringflgigkeitsgrenze - Tag 13,33
Geringflgigkeitsgrenze - Woche 93,33
Geringfugigkeitsgrenze - Monat 400,00
Pauschaler Arbeitgeberbeitrag
- zur Krankenversicherung 11,00%
- zur Krankenvers. bei Beschaftigung im privaten 5,00%

Haushalt
Umlage fir Krankheitsaufwendungen (80 %) 0,10%
Umlage fur Mutterschaftsaufwendungen (100 %) 0,00%
Geringverdienergrenze (fiir Auszubildende)
(Der Arbeitgeber hat neben seinem eigenen 32500
Beitragsanteil auch die Arbeitnehmeranteile zur ’
Sozialversicherung ggf. inkl. PV-Zuschlag zu tragen.)
Mindestarbeitsentgelt 483.00
Behinderte: Kranken- und Pflegeversicherung - monatlich ’
Mindestzahlbetrag fiir die Beitragspflicht von 120.75
Versorgungsbeziigen in der KV und PV ’
Sachbezugswerte
Fir freie Verpflegung - monatlich 200,30 200,30
Fur freie Unterkunft - monatlich 194,20 178,00
Gesamtsachbezugswert 394,50 378,30
BezugsgroBen (Achtung: Zur KV und PV gilt auch fir
die neuen Bundeslander stets die Bezugsgréle West)
BezugsgroRe - jahrlich 28.980,00 24.360,00
BezugsgrofRe - monatlich 2.415,00 2.030,00

Quelle: http://www.vvs-gmbh.de/docs/krankenversicherung05.pdf




